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แผนการดาํเนินงานประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  เทศบาลตาํบลกระบี�นอ้ย 

 
 
 

สวนที่ 1 
บทนํา 

 
“แผนการดําเนินงาน” หมายความวา แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่แสดงถึง

รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ประจําปงบประมาณนั้น  

    แผนการดําเนินงานใหจัดทําเสร็จภายในเดือนธันวาคม ของปงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบวันนับแต

วันที่ตั้งงบประมาณดําเนินการหรือไดรับแจงแผนงาน /โครงการจากหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค 

รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่นๆ ที่ตองดําเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณ นั้น การขยาย

เวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถิ่น 

วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

แผนการดําเนินงานเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่น เพื่อควบคุมการดําเนินงาน
ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการ
ประเมินผลโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
เทศบาลตําบลกระบี่นอย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2558 

2. เพื่อใหแนวทางในการดําเนินงานในป 2558  ของเทศบาลตําบลกระบี่นอยมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 

3. เพื่อใหมีการประสานและบูรณาการ การทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียดตาง ๆ  ของ
แผนงาน/โครงการ 

4. เพื่อใหการติดตามการประเมินผลเมื่อสิ้นปมีความสะดวกมากขึ้นอีกดวย  

ลักษณะของแผนการดําเนินงาน 
 

    แผนการดําเนินงานเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่นเพื่อควบคุมการดําเนินงาน 
ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการ
ประเมินผล ดังนั้นแผนการดําเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทําดังนี้ 

1. เปนแผนที่แยกออกจากแผนพัฒนาและมลีักษณะเปนแผนดําเนินการ 
2. จัดทําหลังจากที่ไดมกีารจัดทํางบประมาณรายจายประจาํปเรียบรอยแลว 
3. แสดงถึงเปาหมาย  รายละเอียดโครงการ / กิจกรรม  งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน  และแสดงถึง

การดําเนินงานจริง 
4. เปนการรวบรวมขอมลูจากทุกหนวยงานทีจ่ะเขามาดําเนนิการในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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ขั้นตอนในการจัดทําแผนดําเนินงาน 

    จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2548  ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําแผนการดําเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น รวบรวมแผนงาน/โครงการ พัฒนาจาก
งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2558 ที่ตองดําเนินงานในพื้นที่ของเทศบาลตําบลกระบี่นอย
ทั้งหมด 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทํารางแผนการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2558  โดยพิจารณา แผนงาน/โครงการจากงบประมาณป พ.ศ. 2558 

3. คณะกรรมการสนับสุนนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น นํารางแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2558 เสนอตอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

4. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พิจารณารางแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 แลว 
เสนอผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหความเห็นชอบ 

5. เมื่อผูบริหารทองถิ่นใหความเห็นชอบรางแผนดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558  ใหประกาศ
เปนแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยใหปดประกาศแผนการดําเนินงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558  ภายในสิบหาวัน นับแตวันที่ประกาศ เพื่อใหประชาชนในทองถิ่น
ทราบโดยทั่วกัน และตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 

 

แผนภูมิแสดงกระบวนการและบทบาทคณะกรรมการ การทําแผนการดําเนินงาน 

 
 

คณะกรรมการสนับสนุน                 

การจัดทําแผนพฒันาทองถิ่น    คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น                      ผูบริหารทองถิ่น                                             
 

            

ขั้นตอนที่ 1 : รวบรวมแผนงาน 
โครงการ ของเทศบาลฯและ
หนวยงานอื่น ๆ 
 
ขั้นตอนที่ 2 : จัดทํารางแผนการ
ดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2558 
 
ขั้นตอนที่ 3 : เสนอรางแผนการ
ดําเนินงานประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ตอ คณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น 

ขั้นตอนที่ 4 : พิจารณารางแผนการ
ดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2558 
 
และเสนอรางแผนการดําเนินงาน  
ประจําป งบประมาณ พ.ศ.2558 ตอ 
ผูบริหารทองถิ่น 

ขั้นตอนที่ 5 : พิจารณาให
ความเห็นชอบ ประกาศใช
เปนแผนการดําเนินงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2558 

ปดประกาศใชแผนการ
ดําเนินงาน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2558 
ภายใน 15 วัน นับแตวันที่
ประกาศ เพื่อใหประชาชน
รับทราบ และปดประกาศ
อยางนอย 30 วัน 
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ประโยชนในการจัดทําแผนดําเนินงาน 

  แผนการดําเนินงานเปนเอกสารที่รวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ 
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณ  ทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้น ๆ  มี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนก
รายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน / โครงการในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปมีความ
สะดวกมากอีกดวย  โดยแยกความสําคัญไดดังนี้ 
 

1. เปนเครื่องมือสําคัญในการบรหิารงานของผูบริหารทองถิ่น 

2. สามารถควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมปีระสิทธิภาพ 

3. เปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผล 

4. แผนการดําเนินงานมีลักษณะเปนแผนการดําเนินงานที่แสดงถึงเปาหมาย  รายละเอียดของกิจการ  
งบประมาณ  และระยะเวลาที่ชัดเจน  ทําใหประชาชนไดรับทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพื้นที่
ดําเนินการ ไดอยางชัดเจน สามารถนําไปสูการแกไขปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชน
ในทองถิ่นไดอยางแทจริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


